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РЕФЕРАТ 

 

Тема кваліфікаційної роботи «Стратегічне планування місцевого 

розвитку у поствоєнний період». 

Кваліфікаційна робота складається зі вступу, трьох розділів та висновків, 

що займає 97 сторінок друкованого тексту. Матеріали кваліфікаційної роботи 

містять 1 рисунок, 2 таблиці. Список використаних джерел складається із 84 

найменувань. 

Метою кваліфікаційної роботи є теоретичне обґрунтування та розробка 

практичних заходів щодо стратегічного планування місцевого розвитку у 

поствоєнний період.  

Об’єкт дослідження – місцевий розвиток. 

Предмет дослідження – стратегічне планування місцевого розвитку у 

поствоєнний період в Україні. 

У першому розділі розглянуто теоретичні засади планування місцевого 

розвитку, роль інституту місцевого самоврядування у плануванні та 

забезпеченні місцевого розвитку, досліджено концептуальні підходи до 

стратегічного планування місцевого розвитку. 

У другому розділі проаналізовано практичні аспекти планування 

місцевого розвитку, визначені корпоративні інтереси як чинник взаємодії 

громадянського суспільства і місцевих органів влади, охарактеризовано сучасні 

підходи до цілепокладання місцевого розвитку. 

У третьому розділі розглядаються питання щодо удосконалення 

стратегічного планування місцевого розвитку у поствоєнний період, 

запропоновано стратегічне планування місцевого розвитку на основі концепції 

маркетингу, напрями удосконалення взаємодії місцевих органів влади з 

територіальною громадою щодо забезпечення місцевого розвитку. 
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ABSTRACT 

 

The topic of the qualification work is “Strategic planning of local 

development in the post-war period”. The qualification work consists of an 

introduction, three sections and conclusions, occupying 97 pages of printed text. The 

materials of the qualification work contain 1 figure, 2 tables. The list of sources used 

consists of 84 items. 

The purpose of the qualification work is the theoretical justification and 

development of practical measures for strategic planning of local development in the 

post-war period. 

The object of the study is local development. 

The subject of the study is strategic planning of local development in the post-

war period in Ukraine. 

The first section examines the theoretical principles of local development 

planning, the role of the institution of local self-government in planning and ensuring 

local development, and explores conceptual approaches to strategic planning of local 

development. 

The second section analyzes the practical aspects of local development 

planning, identifies corporate interests as a factor in the interaction of civil society 

and local authorities, and characterizes modern approaches to setting goals for local 

development. 

The third section considers issues related to improving strategic planning of 

local development in the post-war period, proposes strategic planning of local 

development based on the marketing concept, and directions for improving the 

interaction of local authorities with the territorial community in ensuring local 

development.
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ВСТУП 

 

 

Актуальність теми. Зміна суспільних орієнтирів, економічні 

трансформації, процеси глобалізації і регіоналізації економіки, які 

відбуваються паралельно і одночасно, зростання рівня самостійності і 

відповідальності територіальних громад за власне майбутнє вимагають нових 

принципів і механізмів саморегуляції суспільства.  

Місцевий рівень як найближчий до людини рівень територіальної 

організації влади і управління в Україні відчуває сьогодні тиск значного 

комплексу специфічних проблем як у соціальній, так і в економічній сферах 

суспільного життя, наслідком чого є незадовільний рівень життя населення, 

періодичне зростання соціальної напруженості, громадянська і політична 

апатія, які позначаються на темпах розвитку процесів демократизації в 

українському суспільстві, особливо в умовах російської військової агресії та 

зростання кількості гібридних загроз. 

Досі залишаються недостатньо розробленими науково-теоретичні засади 

довгострокового планування і програмування соціально-економічного розвитку 

територій, ефективної організації взаємодії місцевих органів влади з 

територіальною громадою у процесі прийняття рішень стосовно її розвитку. 

Розробка концептуальних засад, теоретичних підходів до формування 

стратегічних планів соціально-економічного розвитку територій на основі 

ефективного використання місцевих ресурсів, включаючи творчий і 

громадянський потенціал населення, розвиток форм і методів залучення 

широких кіл громадськості до стратегічного планування місцевого розвитку є 

важливою науковою задачею сьогодення, що визначає актуальність теми 

кваліфікаційної роботи. 

Мета і завдання дослідження. Метою кваліфікаційної роботи є 

теоретичне обґрунтування та розробка практичних заходів щодо стратегічного 

планування місцевого розвитку у поствоєнний період.  
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Для досягнення мети було визначено такі завдання дослідження: 

– визначити теоретичні засади стратегічного планування місцевого 

розвитку; 

– проаналізувати сучасний стан і проблеми забезпечення 

стратегічного планування місцевого розвитку в Україні; 

– виявити причини, що впливають на управління місцевим 

розвитком;  

– запропонувати напрями удосконалення стратегічного планування 

місцевого розвитку у поствоєнний період. 

Об’єкт дослідження – місцевий розвиток. 

Предмет дослідження – стратегічне планування місцевого розвитку у 

поствоєнний період в Україні. 

Методи дослідження. Інформаційно-аналітичною базою дослідження 

слугували закони та нормативно-правові акти України, наукові розробки, а також 

наукові праці вітчизняних та зарубіжних вчених з публічного управління, 

місцевого самоврядування, регіонального управління, теорії прийняття рішень, 

управлінських технологій.  

Для досягнення поставленої в роботі мети використовувалася сучасна 

наукова методологія, низка загальнонаукових та спеціальних методів: 

статистичний і логічний аналіз, моделювання, синтез, метод програмно-цільового 

управління, комплексний і системний підхід, соціологічний, аксіологічний, 

функціональний та інструментальний підходи. 

Практичне значення отриманих результатів полягає в тому, що в роботі 

комплексно і послідовно розкриваються актуальні проблеми стратегічного 

планування місцевого розвитку у поствоєнний період. Отримані результати 

можуть бути використані в практичній діяльності органів державної влади та 

органів місцевого самоврядування, політичних партій, громадських організацій, 

навчальних закладів, наукових установ тощо. 

 


